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CONSELL MUNICIPAL DE SERVEIS SOCIALS 

MEMÒRIA CONSELL 2016-2019 

MEMÒRIA TAULA SECTORIAL: SALUT MENTAL 
Període 2016-2019 

1. MEMBRES  

- Unitat d´Esquizofrènia. Servei de Psiquiatria. Hospital Universitari de Bellvitge.   

- Cap de Servei CSMIJ l'H i Coordinadora de Serveis Fundació Orienta 
- TS CSMIJ -Fundació Orienta  
- Coordinadora Unitat Salut Mental L' Hospitalet SAP Delta del Llobregat. Institut Català de 

la Salut 
- Psicòloga USM-ICS 
- Coordinadora programa psicosis incipient de la USM 
- Coordinadora Salut Mental Adults Benito Menni 
- Centre Rehabilitació Santa Eulàlia i Polivalent, Club Social i Residència 
- Coordinador d'infermeria Benito Menni 
- Representant comunitari Benito Menni 
- Coordinadora CAS-SAD 
- Psicòleg - psicoanalista  Baula-CDIAP l'Hospitalet 
- Coordinació Baula-CDIAP 
- APTTETCA (Assoc Per Tractar Trastorns Emocionals i Trastorn Conducta Alimentària 
- Tècnica d’Incidència Política. Federació Salut Mental. FSM 
- FSyC Centre de dia, Club social "Relaciona't", Servei Tutelar "Amb tu", SOI 
- OTL Oficina Tècnica Laboral 
- Tècnica-Coordinadora Oficina Tècnica Laboral L'Hospitalet. OTL  L'H 
- Cap de Negociat Educació Especial, Adults i  Postobligatori, Regidoria d'Educació 
- Director Tallers Bellvitge 
- Sifu 
- Coordinadora Club Social el Roure 
- presidenta AFEMHOS 
- Vocal ADEARH 
- ADEMM 
- GT Imagina 

 

 

2- ENCÀRREC  

Atenció integral i enfocament comunitari en serveis i prestacions 

Elecció de la presidència de la Taula sectorial, representant a la Comissió Permanent del 

CMSS i persona d’especial rellevància. 

 

 

3- ACORDS ESTABLERTS A LA TAULA  

- Nomenament de la presidència de la Taula a la Sra. Elisa Benitez, presidenta d’AFEMHOS 

- Representants comissió Permanent: Dolores Domene presidenta ADEARH i un 

representant Asociación Grupo de Teatro Imagina. 
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- Persona de especial rellevància, Dr. Fernando Contreras, responsable de la Unitat 

d´Esquizofrènia del Servei de Psiquiatria. Hospital Universitari de Bellvitge 

- L’any 2017, es va aprovar el pla de treball anual i la seva metodologia amb dos 

comissions: La de circuits i Protocols i la d’Habitatge, ambdues compostes per entitats i 

serveis i un referent 

- En les sessions de les Taules es dedicava temps als projectes de sensibilització o sigui les 

actuacions de la Xarxa Antiestigma L’Hospitalet, que es portaven a la ciutat. 

- Es va iniciar, un projecte pilot d’un pis compartit amb representant d’AFEMHOS i un 

professional. 

- Aportacions al Pacte per la defensa d’una Sanitat Pública i de qualitat a L’Hospitalet per 

part d’un representant d’IMAGINA. 

- Proposar a l’ajuntament que sol·liciti a la Diputació una diagnosi territorial quantitativa i 

qualitativa d’atenció de salut mental i addicions. Es portria a la prpera comissió permanent. 

- S’acorda treballar des de la taula la celebració del Dia Mundial de la Salut Mental amb 

impacte en el conjunt de la ciutat. 

- Vies de col·laboració amb la taula de Infància i al taula de Salut Mental. 

- Conferencia: Recerca clínica en Salut Mental. Avenços i nous reptes a càrrec del Dr. JM 

Menchon, cap del servei de Psiquiatria i director científic del IDIBELL i Taula rodona: La 

Família i al salut Mental amb representants del CSMIG, USM, CASM, Club Social Roure, 

AFEMHOS i un Usuari. Tot plegat amb motiu del dia mundial de la salut mental el 17 

d’octubre del 2108. 

- Presentació del programa sobre la psicosi incipient de la USM. 

- Creació d’un nou grup de treball per a la realització d’una campanya per a la prevenció del 

consum de cànnabis 

- Creació del primer Grup d’Ajuda Mutua a l’Hospitalet. 

- Es sol·licita a la Diputació l’estudi de la Diagnosis de la salut Mental al’Hospitalet. 

- Falta algun Servei emplenar les dades per a finalitzar els Circuits i Protocols assistencials.  

 

 

4- GRUPS O COMISSIONS DE TREBALL  

- Comissió Habitatge Tutelat 

- Comissió de Circuits i Protocols 

- Comissió de salut mental d’Infància i adolescència 

- Comissió de celebració del dia mundial de salut mental 

- Xarxa antiestigma de L’Hospitalet 

 

 

5- VALORACIÓ GENERAL  

Com punts forts:  

- El treballa en Xarxa i transversal amb els diferents Serveis de la ciutat, les entitats, 

l’ajuntament  i els usuaris. 
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- Espai per plantejar: necessitats, dificultats i les propostes de noves campanyes i/o 

actuacions. 

- La molt bona predisposició de col·laboració dels Serveis deponents de les conselleries de 

Salut i/o Benestar Social i la bona predisposició de les entitats de familiars i/o usuaris. 

Punts febles:  

- Per part dels Serveis els hi comporta una dedicació treball afegit al dia a dia de l’atenció 

dels usuaris i a la dinàmica del seu propi servei. 

- Tot tipus de actuació , proposta o modificació es dilata molt en el temps. 

 

 

6- REUNIONS  

Al 2016 una al octubre, tres sessions el 2017, tres sessions el 2018 i fins ara una sessió al 

2019. 

 

 

7- CONVIDATS  

El regidor de Benestar social, el assessor tècnic de la regidoria de Sanitat, altres 

professionals de serveis o entitats presentant nous recursos o nous programes i 

professionals d’altres àrees municipals. 

 

 

8- NOVES PROPOSTES  

Dins de les propostes de la següent legislatura: 

- Campanya per la prevenció de patologies psiquiàtriques pel consum del cànnabis.  

- Revisió, anàlisi de la emergències psiquiàtriques. 

- Aconseguir per part de la Diputació: l’estudi de la diagnosi de la salut Mental de 

l’Hospitalet. 

- Millorar en la prevenció, detecció i atenció als infants i adolescents i suport i 

assessorament en els diferents serveis infantils i juvenils de la ciutat. 

- La continuïtat de la taula, es del tot necessari en si de la ciutat i dels ciutadans. Ara be no 

necessàriament ha d’estar en el consell de serveis socials. 

 

 

L’Hospitalet a 7 de febrer de 2019 

 

Isabel del Alcazar 
secretària de la Taula de Salut Mental 

 


