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INTRODUCCIÓ 

 

Aquesta sessió es realitza en el marc del procés participatiu per a l’elaboració del nou 

Reglament de Participació de la ciutat. L’obejctiu d’aquest procés participatiu se centra en 

debatre i recollir propostes que contribueixin al desenvolupament d’un nou Reglament de 

participació per aprofundir en el model de participació del municipi. 

Es preveuen diverses sessions a través de les quals es pretén informar i recollir propostes sobre 

la millora del model participatiu de L’Hospitalet.  

Així mateix, el procés participatiu també contempla un qüestionari obert a la ciutadania, amb 

l’objectiu d’ampliar i diversificar les eines de recollida de propostes.  

La sessió amb el grup focal dels Consells de Districte va centrar-se en presentar el procés 

participatiu en general, i en recollir propostes sobre la millora dels Consells de Districte. 

Inicialment es va realitzar una presentació i exposició dels principals aspectes tècnics del procés 

i, a continuació, es va desenvolupar una dinàmica per tal de recollir els temes més rellevants a 

tenir en compte per a la millora del model participatiu de L’Hospitalet -i en particular dels 

Consells de Districte- des de la perspectiva dels Consells de Districte I, III i VI. 

 

 

METODOLOGIA 

 

Per tal de desenvolupar la dinàmica prevista, les persones assistents van treballar en grups per 

tal de reflexionar al voltant de les qüestions següents: 

- Quins aspectes dels Consells de Districte van bé i cal, per tant, mantenir o reforçar al nou 

Reglament de participació? 

- Quins aspectes cal reorientar, afegir o millorar? 

Les persones assistents van disposar de targetes de diferents colors: verdes per als temes que 

funcionen bé i taronges pels temes que cal reorientar, afegir o millorar. 

Es can configurar grups reduïts de treball que van escriure a les targetes tots els temes que van 

considerar en relació a les anteriors preguntes, pensant tant en clau dels Consells de Districte, 

però també de la participació en general al municipi.  

Una vegada els diversos grups van acabar d’escriure les seves idees, l’equip dinamitzador va 

recollir les targetes i va realitzar una lectura en veu alta alhora que s’anaven ubicant al panell, 

amb l’objectiu d’acabar disposant d’un mapa d’idees sobre els diversos temes aportats per les 

persones participants.  

https://forms.office.com/pages/responsepage.aspx?id=Hg-4RvHwYEGAd5vTlHrjMNGT2FulO9VIujMnoURvGBFURTVEWFlFWEhYS0IxSzVJSUUxSVIzRUNUVi4u&route=shorturl


 
 
 
 

 3 

 

 

DATA HORA I DURADA DE LA SESSIÓ 

 

Data: 21 de novembre de 2024 

Hora: 18:00 – 19:30 

Lloc: Sala Noble de Ca n’Arús 

 

 

PARTICIPANTS 

 

CONSELLS DE DISTRICTE NOMBRE ASSISTENTS 
CD I  7 

CD III 4 

CD VI 4 

Total 15 

 

 

APORTACIONS REALITZADES1 

 

QUINS ASPECTES FUNCIONEN BÉ I CAL POSAR EN VALOR? 

En general, hi ha una bona gestió de les convocatòries i les actes de les 

sessions. 

• Les convocatòries arriben amb prou temps (I i III). 

• El procés de les convocatòries és correcte (III i VI). 

• Es valora molt positivament la ronda de trucades prèvia a les sessions per tal de 

confirmar assistència.  

• Les actes arriben amb prou temps per mirar-les de cara a la següent sessió del 

Consell (I i III). 

 

                                                           
1 Els comentaris pertanyents a Consells de Districte concrets s’assenyalen al final del comentari, entre 

parèntesi. 
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La coordinació interna és un dels punts forts. 

• Es valora molt positivament la coordinació del Consell per part de la secretaria 

(III i VI). 

 

Dins dels Consells de Districte podem trobar espais per a que la ciutadania 

pugui participar. 

• Es deixa parlar a la ciutadania que no són consellers/es (I i VI). 

• Uns punts de l’ordre del dia són proposats per la ciutadania en l’anterior sessió 

del consell (VI). 

• La ciutadania té ganes de participar (III i VI). 

• Hi ha predisposició a escoltar (I i VI). 

 

Els Consells de Districte són un bon espai per a fer seguiment dels 

projectes del barri i de la ciutat. 

• Es valora positivament que es presenti informació dels pressupostos. 

• És important que es presentin els projectes de ciutat en el marc dels Consells de 

Districte. 

• Les festes funcionen per la participació associativa (I i VI). 

Cal poder promoure i reconèixer la figura del/de la conseller/a. 

• Moltes de les persones que hi participen tenen molt compromís i predisposició 

(III i VI). 

 

Es valora positivament el sistema de votacions a mà alçada. 

• Ens agrada que les votacions siguin a mà alçada (VI). 

 

És un espai on hi té cabuda la diversitat dels barris. 

• En general es valora positivament que les entitats tinguin l’oportunitat de 

participar al consell. 

• Cal posar en valor la diversitat i representativat. 
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QUINS ASPECTES CAL REORIENTAR, AFEGIR O MILLORAR? 

Aprofundir en un sistema de nomenament i composició dels Consells més 

efectiu i representatiu 

• Revisar les tipologies d’entitats (barri, dedicació...) que poden participar a cada 

barri. 

• El sistema de nomenament dels consellers caldria que fos més flexible. 

 

S’ha de poder establir un sistema de relleu per motius d’assistència  

• Si una entitat no assisteix de manera continuada sense justificació s’hauria de 

poder cessar i permetre que una altra entitat hi participi (III i VI) 

• Si una entitat desapareix o es dissol, caldria que es pogués incorporar una altra 

(VI) 

• Caldria poder facilitar possibles incorporacions durant el mandat si les entitats 

representades fallen. 

La participació directa de la ciutadania és clau per desenvolupar els 

Consells de districte en el futur 

• Cal fer una reflexió sobre la “participació real” i la “participació ciutadana”. 

• Els representants polítics treuen la veu a la ciutadania  (III i VI) 

• Existeix poca comprensió per poder diferenciar la manera en com hauria de 

funcionar un Consell i el funcionament polític d’un Ple. Són dos espais diferents 

on la política hauria d’incidir de manera diferent. 

Caldria aprofundir en la capacitat d’incidència real dels Consells 

• Les conselleres haurien de tenir més poder de decisió. Actualment el Consell és 

un òrgan molt informatiu i no té massa capacitat de decisió. 

• El Consell és, actualment, un òrgan consultiu i informatiu sense cap mena de 

poder de decisió (I i VI). 

• Molts cops no hi ha possibilitat de generar debat, es limita a dinàmiques de 

preguntes i respostes. 

 

Ens agradaria que hi hagués una millora de la implicació dels Consells en 

els projectes dels barris i de la ciutat 

• Es duen a terme molts projectes a territori (nomenclàtor, per exemple) sense 

tenir en compte al Consell. 

• Caldria vincular un projecte de pressupostos participatius amb els Consells de 

Districte. 
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Els Consells han de poder ser espais participatius oberts a la ciutadania 

• S’hauria de promoure la publicitat sobre les convocatòries a la ciutadania, per tal 

que es conegués què s’està fent i que els Consells existeixen i treballen. 

• Necessitat de poder articular la participació de veïns/es no consellers a les 

sessions. 

• La ciutadania ha de poder estar assabentada de les convocatòries dels consells 

(III i VI). 

• Hi ha poca possibilitat de fer arribar les decisions dels Consells a la ciutadania 

(manca de capil·laritat). 

• Actualment no es deixa parlar a la ciutadania que no són consellers/es i que no 

han demanat la paraula prèviament de manera formal (III). 

• Les regidories han de ser més accessibles (I). 

 

Cal millorar el sistema de convocatòries i configuració dels ordres del dia 

• Caldria sistematitzar un procés compartit per poder aportar temes a l’ordre del 

dia. 

• Sovint els punts de l’ordre del dia no són proposats o pensats per la ciutadania, 

són establerts directament per l’Ajuntament (III). 

• Les convocatòries arriben una mica tard (2 dies abans del Consell) (VI). 

 

 

Cal millorar la gestió de les actes 

• Les actes arriben amb la següent convocatòria (o no arriben). 

 

Caldria disposar d’eines o un manual d’instruccions per a que els/les 

consellers/es (sobretot els nous) puguin conèixer el funcionament de 

l’òrgan 

• Cal informar als/les consellers/es dels reglaments i normes de participació (III i 

VI) 

• A l’iniciar un nou mandat s’hauria de lliurar una còpia (o enviar) un manual amb 

la normativa amb què es regeix el Consell. 

 

Per a poder fer una millora qualitativa i operativa dels Consells cal 

l’establiment d’un pla de treball 

• Falta l’elaboració d’un pla de treball anual on s’especifiqui què es farà anualment. 
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• Segons els temes previstos s’han de poder articular grups de treball. 

• S’ha de poder disposar d’un calendari anual de convocatòries (o trimestral) (I i 

VI). 

 

El retorn i el retiment de comptes és un element molt important que cal 

reforçar 

• No es mesura l’impactes d’allò que es fa des del Consell. 

• D’igual manera que es presenten els projectes que es realitzaran, cal que es donin 

explicacions de per què alguns projectes no s’acaben realitzant. 

• Cal valorar la possibilitat d’incorporar les audiències públiques com a eina al 

Consell. 

 

Cal fer constar al Reglament les dinàmiques de treball dels consells 

• Si un/a conseller/a no pot assistir hauria de poder delegar la representació i la 

possibilitat de vot en una altra persona de l’entitat (III i VI) 

• Cal establir un límit d’intervencions de cada conseller (en temps i nombre) per 

tal d’evitar que monopolitzi la paraula. 

• Els Consells haurien de tenir horari de finalització, per una qüestió de conciliació 

familiar (III i I) 

• Caldria més flexibilitat i adaptabilitat pel que fa al propi funcionament, tot és 

massa “burocràtic”. 

Altres 

• Cal millorar la neteja dels carrers (I). 

• S’està duent a terme el tancament de les associacions de veïns i d’altres locals. 

• Falta un/a defensor/a del barri (I i VI). 
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IMATGES DE LA SESSIÓ 
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